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COMISIÓN de TIEMPO de TRABAJO 
 

NUEVA OPORTUNIDAD 

para IMPLANTAR los 

SÁBADOS VOLUNTARIOS 

TRAS NUMEROSOS 

INCUMPLIMIENTOS 
 

El marco normativo en vigor (Convenio Colectivo y Acuerdo General), que nos 
dimos empresa y sindicatos en el año 2011, con relación a la negociación del 

Calendario Laboral, indica que dicho calendario se tiene que negociar en el último 
trimestre del año. 

 
Nos convocan el 2 de junio para una negociación del Calendario Laboral 2020, 

que se tenía que haber producido de septiembre a diciembre del año pasado. 
Nuevamente vamos tarde.  

 
El SINDICATO LIBRE presentó escrito a la empresa el 21 de noviembre 

instando a esa negociación y solicitando que se incluyese en el Calendario 
Laboral los siguientes puntos: 

 
1. Sábados voluntarios para el personal de Centros de Tratamiento, 

Sucursales de Atención al Público, Personal de Reparto Urgente y 

Personal  Rural. 
2. Establecer la jornada continua en periodo estival al personal de 

servicios burocráticos y especial dedicación. 
3. Negociar la configuración de las campañas especiales, como 

Navidad, Semana Santa, procesos electorales, así como los trabajos 
en festivos. 

 
No olvidamos las reivindicaciones expuestas en el escrito enviado a la empresa 

en noviembre pasado. 
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Con relación al trabajo voluntario en sábados, el 30 de abril finalizó el 

CUARTO PLAZO para poner en marcha este punto. CUATRO 

INCUMPLIMIENTOS EN DOS AÑOS. Pero, un poco de historia: 
 

 Del año 2012 al 2018, el SINDICATO LIBRE solicita en las reuniones 

del Calendario Laboral, el trabajo voluntario en sábados para todos los 
colectivos. 

 Febrero 2018. El SINDICATO LIBRE presenta a la empresa escrito 
previo a la vía judicial.  

 Marzo 2018. El SINDICATO LIBRE asiste al Acto de Conciliación previo 
a la demanda ante la Audiencia Nacional. No acude ningún sindicato a 

pesar de estar convocados. 
 Junio 2018. El SINDICATO LIBRE presenta demanda ante la Audiencia 

Nacional. 
 Septiembre 2018. Un día antes del juicio, Correos monta mesa de 

negociación para tratar el tema del trabajo voluntario en sábados, 
comprometiéndose a negociarlo antes de finalizar el año 2018.  

 La Audiencia Nacional desestima nuestra demanda, dejándonos la 

posibilidad de recurso ante el Tribunal Supremo. 
 El SINDICATO LIBRE recurre ante el Supremo. Pese a que estaban 

personados todos los sindicatos, nadie se suma a nuestro recurso. 
 Diciembre 2018. Se alzanca el Acuerdo de 18 de diciembre. Correos firma 

resolver el trabajo voluntario en sábados emplazándonos a darle solución 
en el primer semestre de 2019. Finaliza el semestre sin solucíón. 

 10 de junio 2019. El SINDICATO LIBRE presenta escrito ante la 
Comisión Paritaria de Correos, previo a la convocatoria de HUELGA, ante 

la falta de negociación y de avances. 
 24 de junio 2019. El SINDICATO LIBRE convoca HUELGA TODOS los 

SÁBADOS a partir del día 6 de julio. 
 Diciembre 2019. Previsión de aprobación en enero de 2020 de la 

modificación del Real Decreto 1561/1995 sobre jornadas especiales de 
trabajo, en materia de descanso semanal alternativo en el sector postal. 

 Una vez publicada la modificación del Real Decreto, Correos abonaría en un 

único pago, con carácter retroactivo 7,75 € / hora a todos/as aquellos/as 
que hubieran trabajado sábados desde el 1 de julio de 2019. 

 Supresión de la obligatoriedad del trabajo en sábados, una vez aprobada la 
modificación del Real Decreto y organizada la Bolsa de Voluntarios/as. 

Nuevo plazo cuarto trimestre del año 2020. 
 

Estamos a 29 de mayo y convocan, tarde, la Comisión de Tiempo de Trabajo. 

Tras enésimos incumplimientos no esperamos mucho de Correos. 
 

El SINDICATO LIBRE MANTIENE el RECURSO ANTE el TRIBUNAL 

SUPREMO y la HUELGA de SÁBADOS HASTA el CUMPLIMIENTO del 
OBJETIVO. 
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