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PARALIZACION del

NUEVO MODELO de
CARTERIA.

RESTABLECIMIENTO
de las SECCIONES

Hoy, 28 de diciembre, se ha celebrado una nueva Mesa Sectorial de desarrollo del
Plan Estratégico en Correos, con presencia del SINDICATO LIBRE, y con 3 puntos
en el orden del dia no menores: Nuevo Modelo Logistico/Distributivo (Gltima
milla), Acuerdo Marco Relaciones Laborales \Y Convenio
Colectivo/Acuerdo General. Seguimos sin entender que con temas tan
importantes como el nuevo modelo de Carteria, los Sindicatos mas
representativos de la casa sigan criticando en la sobremesa de las
reuniones (sin aparecer por ellas), sin aportar ni una sola propuesta.

El SINDICATO LIBRE es diferente. Llevamos semanas desmintiendo bulos de
los cerca de 1.000 liberados/as Sindicales de CCOO y UGT (en una empresa
en “desmantelamiento”) aunque no les vamos a reprochar por esas FAKE NEWS
sino por demostrar pocos argumentos y menos educacion de la que se les
presupone, aunque aun asi les tendimos la mano en la Unidad Sindical que manana
se reunira por primera vez (sin respuesta, una vez mas).

Después de la firma del SINDICATO LIBRE, no de la muerte de Manolete, sino
un documento que recogia el mantenimiento de Correos como empresa publica
de emblema nacional, asi como del servicio postal universal, el
mantenimiento del nivel de empleo actual (anunciada ya la siguiente
convocatoria de 5.377 puestos fijos), el impulso del negocio de la paqueteria
o la diversificacion de actividades del Grupo Correos, en esta ocasion ha
llegado el turno a la PARALIZACION DEL MODELO PILOTO IMPLANTADO por
imposicidon con nocturnidad y alevosia en 200 carterias de todo el Estado.
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En este documento se declaran los siguiente compromisos:

1.- Revisar de forma dialogada el Modelo piloto de distribuciéon de ultima milla:

e Mantener el concepto cartero/seccién en las Unidades de Reparto, desde la
fecha de este acuerdo.

e Restablecer el mobiliario, asi como facilitar la implantacion de nuevo
mobiliario, en las unidades desde la fecha de este acuerdo, que facilite las
tareas de clasificacidon evitando dichas tareas en lugares inapropiados.

e Interrumpirla implantacion del Modelo piloto en TODAS las Unidades
de Reparto, y restablecer a la situacion de partida hasta la definicidon
de un nuevo modelo.

e En el plazo de dos meses, desde la fecha de hoy, se formara una Comision
de Estudio paritaria para encontrar el modelo mas adecuado a las
necesidades de futuro de Correos en el marco del Plan Estratégico. Que
debera concluir los trabajos antes del 1 de junio de 2022.

2.- Comenzar el traspaso previsto de carga de paqueteria de Correos
Express a CORREOS (matriz), que llegara al 40% a final de 2022.

3.- Iniciar las negociaciones de Convenio Colectivo y Acuerdo General en el primer
trimestre de 2022 y revisar el Acuerdo Marco de Relaciones Laborales, muy
desactualizado que supone un gasto tremendo en liberados/as y subvenciones a
Sindicatos (en momentos dificiles, TODOS/AS DEBEMOS ARRIMAR EL
HOMBRO).

El nuevo modelo de carteria se consensuara con las Organizaciones Sindicales en
la Comisidon de Estudio que se formara en el plazo de 2 meses. El SINDICATO
LIBRE ya trabaja para ese nuevo modelo de carteria que permita asumir un mayor
volumen de paqueteria, poniéndose a disposicién de los/as trabajadores/as para
las propuestas que lleguen a esa Comisién de Estudio.

Por si todavia alguno/a no se lo cree por ser el dia de los SANTOS INOCENTES,
repetimos que desde el dia de hoy comenzara la paralizacion del modelo
piloto y empezara el restablecimiento de secciones y mobiliario.

No obstante, el SINDICATO LIBRE seguira vigilante al cumplimiento de los
acuerdos suscritos, manteniendo la reunién de mafiana para la UNIDAD SINDICAL
y la Huelga de los dias 7, 10 y 11 de enero esperando ver los resultados obtenidos
en esta reunion por la via del dialogo.

Para mas informacion, ponemos a vuestra disposicion los locales y medios del
SINDICATO LIBRE.
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