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SINDICATO LIBRE 

CORREOS Y TELECOMUNICACIONES 
Nº 18 / 1 marzo 2022 

CALENDARIO LABORAL 2022 

CONFLICTO COLECTIVO 
Ayer, 28 de febrero de 2022 se celebró el Acto de Conciliación del Conflicto 
Colectivo interpuesto por el SINDICATO LIBRE contra el CALENDARIO 

LABORAL 2022. La sorpresa, que no es tal, es que los sindicatos del desguace 

y salva patrias de Correos (CCOO y UGT) NO APARECIERON POR LA SALA.  

Los motivos que nos llevaron a esta denuncia son, fundamentalmente: la 
organización de las vacaciones y sus porcentajes y los asuntos particulares, pues 

contravienen lo establecido en Convenio Colectivo y Acuerdo General de 

funcionarios. Y sí, el SINDICATO LIBRE también ha denunciado el 
CALENDARIO LABORAL 2022 en lo referente al personal funcionario (por 

si alguno lo ponía en duda). 

Después de este ACTO DE CONCILIACIÓN, el SINDICATO LIBRE procederá a la 

demanda por Conflicto Colectivo ante la Audiencia Nacional, a la que esperamos, 
ESTA VEZ SÍ, acudan los sindicatos del desguace, den la cara y presten todos sus 

conocimientos e influencias políticas para defender a los/as trabajadores/as 

apoyando la denuncia del SINDICATO LIBRE. La cronología de los hechos:  

1.- 20 de diciembre de 2021, el SINDICATO LIBRE recibió correo 
electrónico con el documento definitivo del Calendario Laboral 2022, tras 

celebrarse una única reunión (30 de noviembre) en la que no sólo presentamos 
propuestas sino también exigimos a la empresa el cumplimiento del III 

Convenio Colectivo y Acuerdo Funcionarial vigente. 

2.- DIFAMACIÓN, FAKE NEWS Y MALA FE de CCOO y UGT que bien 

saben el que el Calendario Laboral ni se firma ni se ha firmado en 

anteriores ocasiones.  

3.- DENUNCIA, el 30 de diciembre de 2021, del SINDICATO LIBRE 

como paso previo al CONFLICTO COLECTIVO en la AUDIENCIA NACIONAL.  

4.- Ante el silencio de la COMISIÓN PARITARIA, y de CORREOS, el 

SINDICATO LIBRE presenta papeleta de Conciliación ante el MINISTERIO DE 

TRABAJO el 15 de febrero de 2022. 

5.- Un día más tarde, el MINISTERIO DE TRABAJO cita a SINDICATO LIBRE 
como promotor frente a Correos y los 4 Sindicatos Mayoritarios de Correos el 28 

de febrero de 2022 para la Conciliación previa al CONFLICTO COLECTIVO contra el 

CALENDARIO LABORAL 2022. 

6.- Ahora, el SINDICATO LIBRE da un paso más hacia el CONFLICTO 

COLECTIVO en la Audiencia Nacional. 

Para más información, ponemos a vuestra disposición los locales y medios del 

SINDICATO LIBRE. 
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