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COMISIÓN DE EMPLEO CENTRAL 
 

NEGOCIACIÓN de las BASES  
 

En Comisión de Empleo Central celebrada hoy, con presencia del SINDICATO 
LIBRE, se ha dado un paso importante para la aprobación y publicación de las 

bases de la Convocatoria de Empleo 2022 para puestos de Reparto, Agente 
Clasificación y Atención al Cliente, pasando de 5.377 a 7.757 puestos, 2.380 

puestos más de carácter indefinido presentando el primer desarrollo de las bases 
el 8 de junio, siendo la prueba en marzo de 2023. 

 

El SINDICATO LIBRE, en la COMISIÓN DE EMPLEO CENTRAL celebrada el 
pasado 22 de diciembre expuso: 

 
1. CORREOS como operador público, el empleo que genere tiene que 

ser estable y de calidad, no es sostenible una eventualidad del 
17,69% tras la última convocatoria. 

2. Los puestos han de ser en su práctica totalidad a jornada completa, 
quedando la jornada parcial como algo estacional o momentos 

puntuales como campañas especiales. 
3. Olvidarse de ofertar la jornada partida, algo que el SINDICATO 

LIBRE es totalmente contrario a ello. 
4. No se tienen que ofertar puestos de Atención al Cliente en 

convocatorias de empleo y SI en los Concursos Permanentes de 
Traslados. 

5. Contar en la fase de méritos toda la antigüedad en CORREOS. 

 
 

El SINDICATO LIBRE siempre propuso un temario propio de CORREOS y al 
igual que nosotros hicimos a lo largo de los años, con precios asequibles sin 

ánimo de lucro. Nos choca el miedo que algunos meten a las/os compañeras/os 
y a la sociedad en general con el “desmantelamiento” cuando se van a ofertar 

7.757 empleos, no 8.000 como han publicitado, pero en cambio están ofertando 
sus academias para que la ciudadanía desembolse. Quizás el desmantelamiento 

sea sólo de las prebendas históricas que mantuvieron y que ahora se les agotan. 
 

El SINDICATO LIBRE apela a la voluntad negociadora de CORREOS y a que se 
dé una auténtica negociación, no solo pidiendo la participación sindical en 

reuniones que es lo que ha hecho también valorando las propuestas que nos han 
solicitado y que presentamos el 22 de diciembre pasado. 
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