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CONVOCATORIA COMISION DE
EMPLEO CENTRAL VIERNES 31
JUBILACIONES PARCIALES con
CONTRATO de RELEVO (Laborales) y
EXCEDENCIAS VOLUNTARIAS
INCENTIVADAS (Funcionarios)

El 9 de diciembre de 2021 ya se habian publicado las bases de la
Convocatoria para el Programa de Jubilaciones Parciales
con Contrato de Relevo, algo histérico en Correos y siendo
una propuesta del SINDICATO LIBRE dentro del Acuerdo
Plurianual.

Ese gran avance supuso que el personal laboral pudiera acceder
a la jubilacion parcial, previa a su jubilacion total efectiva, y a
que pudiese entrar a trabajar en Correos personal de menos
edad que rejuveneciese la plantilla.

Correos, sindicatos y personal, entendimos que Ilas
jubilaciones parciales con contrato de relevo para
personal laboral vy Ilas Excedencias Voluntarias
Incentivadas para personal funcionario, SE IBAN A
PRODUCIR TODOS LOS ANOS SIN SOLUCION DE
CONTINUIDAD.

El SINDICATO LIBRE quien llevd a la mesa de negociacion del
Acuerdo Plurianual esta propuesta, exigimos a la empresa que
iniciara hace meses el proceso que diera luz a una nueva
convocatoria que consiga dar satisfaccidon, tanto al personal de
Correos con edad laboral avanzada como al personal de nuevo
ingreso que conseguira su puesto en Correos, saliendo todos
beneficiados al rejuvenecerse la plantilla.
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