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 PORTAL DE EMPLEO EN 

CORREOS 
 

De cara a la próxima campaña de verano, el próximo 14 de mayo Correos procederá 

a la apertura del Portal de Empleo que se puso en funcionamiento el pasado 12 de 

diciembre de 2025 para posibilitar la inscripción de candidatos/as (fuera de bolsa) 

disponibles para trabajar, y que no tiene en ningún caso, la consideración de 

inclusión en la bolsa de empleo. Se trata de una solución transitoria para la 

contratación de personal eventual operativo, ante el agotamiento de las bolsas. 

 

REQUISITOS: 

 

• Tener 18 años o más, graduado escolar o equivalente, nacionalidad española o 

permiso de trabajo en vigor. 

• La inscripción en el Portal no conlleva derecho a ser incluido/a en las futuras 

Bolsas de Empleo ni compromiso de contrato. 

• Cada cuatro meses se procederá a su apertura por lo que hay que inscribirse en 

cada proceso indicando preferencias y disponibilidad de contratación. 

 

INSCRIPCIONES: Se realizarán en https://empleo.correos.com, de la misma forma 

que ya se utilizó en diciembre, en el apartado “Perfiles Operativos”. El portal 

permanecerá abierto 30 días, y al finalizar el mismo caducarán automáticamente las 

inscripciones anteriores (es necesario renovar SIEMPRE la inscripción para seguir 

optando a contrataciones). 

 

ORDEN DE LLAMAMIENTOS: la contratación se realizará en el siguiente orden:  

 

1. Personas candidatas disponibles en Bolsa. 

2. Personas con experiencia previa en Correos. 

3. Personas inscritas en el Portal de Empleo. 

 

EL SINDICATO LIBRE solicitará en las Comisiones de Empleo Provinciales la máxima 

transparencia y control sobre este nuevo mecanismo para seguir el orden de 

prelación de llamamiento. 

  

Para más información se pone a tu disposición, los medios del SINDICATO LIBRE. 

diferente@sindicatolibre.com 

https://empleo.correos.com/

